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Leitung Tagespflege Aichach (m/w/d)

Stellenbeschreibung

Das Bayerische Rote Kreuz, Kreisverband Aichach Friedberg, betreibt in Aichach zur Entlastung der
Angehörigen eine Tagespflege mit 16 Plätzen. Hier werden von 08:00 bis 16:15 Uhr Seniorinnen und
Senioren in kleinen Gruppen und familiärer Atmosphäre betreut. Um unseren Gästen ein
abwechslungsreiches Programm bieten zu können, steht ein gut ausgebildetes Team an Pflege- und
Betreuungskräften zur Verfügung. Mit dem hauseigenen Fahrdienst können die Gäste morgens abgeholt
und am Nachmittag wieder nach Hause gebracht werden.

Wir suchen zum nächst möglichen Zeitpunkt eine Leitung Tagespflege (m/w/d) in Vollzeit

Aufgaben:

Aufnahmegespräche mit neuen Gästen
Erstellen von Dienstplänen, Wochenplänen und TourenplänenEinarbeitung,
Anleitung und Kontrolle des unterstellten Personals
Planung, Durchführung und Überwachung von grundpflegerischen und behandlungspflegerischen
Tätigkeiten
Überwachung von Einzel- und Gruppenbetreuungen
Teamgespräche organisieren, durchführen und dokumentieren
Kooperation mit Ärzten, Angehörigen, Betreuern und anderen Einrichtungen
Qualitätssicherung (Überwachung der einschlägigen Vorschriften und gesetzlichen Vorgaben)
Durchführung und Überwachung der Pflegedokumentation
Genehmigung und Einteilung der beantragten Urlaube sowie die Überwachung der Urlaubsplanung
Beratung von Klienten und deren Angehörigen
Überwachung der Fahrzeugpflege und Checklisten
Repräsentation der Tagespflege nach außen in Form von Artikeln (Internet / Zeitung), Vorträgen und
„Tag der offenen Tür“
Planen von Geburtstagsfeiern und Jubiläen unserer Klienten sowie sonstigen Festen der Tagespflege
Kassenführung und Abrechnung der Belege
Bestandskontrolle und Beschaffung Medikamente und medizinischer Sachbedarf
Bestandskontrolle des Verbrauchsmaterials und Lebensmittel
Beschaffung des in der Tagespflege benötigten Materials
Organisation Verköstigung

Was wir Ihnen bieten:

Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tätigkeit in einem erfahrenen und freundlichen Team
Unbefristetes Arbeitsverhältnis
Einen krisensicheren Arbeitsplatz
Regelmäßige Fort- und Weiterbildungen
Dienst-Smartphone
Vergütung und soziale Leistungen nach dem Tarifvertrag des BRK, u.a.

Weihnachts- und Urlaubsgeld (Jahressonderzahlungen)
Betriebliche Altersvorsorge
Anstieg des Gehalts nach Betriebszugehörigkeit
Sonderurlaub zu bestimmten Anlässen
Vermögenswirksame Leistungen
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Betriebliches Gesundheitsmanagement (bis zu 20,- € pro Monat zusätzlich über
Wertgutscheine möglich)

wöchentlich gefüllte Obstkörbe
Exklusiver Zugang zu Mitarbeiterangeboten
Mitarbeiterevents (Betriebsausflug, Personalfeier)
Betriebshaftpflicht- sowie Zusatz-Unfallversicherung zum Schutz unserer MitarbeiterInnen

Voraussetzungen:

Abgeschlossene Ausbildung: wahlweise Altenpfleger/In, Krankenschwester/-pfleger, Gesundheits-
und Krankenpfleger/In oder Pflegefachmann/Pflegefachfrau
Mind. 2 jährige Berufserfahrung
Zusatzqualifikation Bereichsleitung (Basisweiterbildung Pflegedienstleitung)
Freundliches Auftreten
Freude am Umgang mit Seniorinnen und Senioren
Identifikation mit den Zielen des Roten Kreuzes
Führerschein der Klasse B
Grundkenntnisse in MS Office

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bitte übermitteln Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen entweder über unser
Bewerbungsformular auf der Homepage www.brk-bewerbungen.de oder per Post.
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